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KEBIJAKAN
LARANGAN MENGGUNAKAN MINUMAN
BERALKOHOL DAN OBAT-OBATAN TERLARANG
PROHIBITION ON THE USE OF ALCOHOLIC
BEVERAGES AND ILLEGAL DRUGS POLICY

PT WIJAYA KARYA BETON Tbk.

Pimpinan dan seluruh karyawan PT Wijaya Karya Beton Tbk. menyepakati sepenuhnya bahwa
mengkonsumsi minuman beralkohol dan obat-obatan terlarang di tempat kerja berpotensi:
Management and all employees of PT Wijaya Karya Beton Tbk. fully agree that consuming alcoholic
beverages and illegal drugs in the workplace has the potential to:

1. Memberikan pengaruh negatif terhadap keefektifan budaya kerja aman dan pelaksanaan
program Kesehatan, Keselamatan Kerja dan Lingkungan yang ada;
Bring negative influences on the effectiveness of a safe work culture and the implementation of
existing Health, Safety and Environmental programs;

2. Mempengaruhi kesehatan seseorang secara serius dan kemampuannya secara efektif;
Seriously affect one's health and ability effectively;

3. Menyebabkan cidera atau kematian pada karyawan.
Cause injury or death to employees.

Perusahaan tidak akan mentoleransi karyawan dan mitra kerja yang memiliki, menyimpan,
mengkonsumsi dan mengedarkan minuman beralkohol atau obat-obatan terlarang di semua
lingkungan unit kerja PT Wijaya Karya Beton Tbk.

PT Wijaya Karya Beton Tbk. will not tolerate employees and business partners who own, store,
consume and distribute alcoholic beverages or illegal drugs in all work units of the company.

Untuk menjamin hal tersebut, perusahaan dapat melakukan pemeriksaan secara acak.
Pelanggaran terhadap hal ini akan dikenakan sanksi atau Pemutusan Hubungan Kerja dan
dilaporkan kepada pihak yang berwajib.

To ensure this, the company can conduct random checks. Violations of this matter will be subject to
sanctions or termination of employment and reported to the authorities.

Jakarta, 11 Maret 2024
PT Wijaya Karya Beton Tbk.
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Direktur Utama
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