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KEBIJAKAN
PENCEGAHAN DAN PENANGGULANGAN PENYAKIT MENULAR
DI LINGKUNGAN KERJA
INFECTIOUS DISEASE PREVENTION AND TREATMENT POLICY
(HIV/AIDS DAN TUBERKULOSIS)

PT WIJAYA KARYA BETON Tbk

Pimpinan dan seluruh karyawan PT Wijaya Karya Beton Tbk berkomitmen sepenuhnya terhadap pencegahan dan penanggulangan
penyakit menular (HIV/AIDS dan Tuberkulosis) di lingkungan kerja dengan menyatakan dan melaksanakan hal-hal sebagai berikut:
Management and all employees of PT Wijaya Karya Beton Tbk are fully committed to the prevention and control of infectious diseases
(HIV/AIDS and Tuberculosis) in the workplace by stating and implementing the following:

1. Menyadari bahwa penyebaran penyakit menular seperti HIV/AIDS dan Tuberkulosis di Indonesia berpotensi mengancam
profitabilitas dan produktivitas dunia usaha serta kesehatan karyawan yang dapat berdampak pada lingkungan kerja.
Recognizing that the spread of infectious diseases such as HIV/AIDS and Tuberculosis in Indonesia has the potential to threaten
the profitability and productivity of the business community and the employee health which can impact the work environment.

2. Memberikan perlindungan kepada karyawan agar tidak terjadi penularan penyakit HIV/AIDS dan Tuberkulosis dengan
menciptakan lingkungan kerja yang aman dan sesuai dengan ketentuan perundangan.

Protect the employees to prevent transmission of HIV/AIDS and Tuberculosis by creating a safe work environment by statutory
provisions.

3. Berusaha untuk mengubah stigma sosial dan mengurangi implikasi dari penyakit menular HIV/AIDS dan Tuberkulosis
melalui program sosialisasi serta edukasi yang komprehensif dan proaktif kepada seluruh karyawan, termasuk melakukan
upaya pencegahan, pengendalian, dan pemberantasan penyakit menular di lingkungan kerja.

Strive to change the social stigma and reduce the implications of infectious diseases HIV/AIDS and Tuberculosis through compre-
hensive and proactive outreach and education programs for all employees, including efforts to prevent, control and eradicate
infectious diseases in the workplace.

4, Memberikan dukungan yang dibutuhkan karyawan yang terdiagnosis penyakit menular HIV/AIDS dan Tuberkulosis
dengan memberikan dukungan moral dan bantuan sosial, memberi kan waktu untuk pengobatan, dan hak lain yang dibu-
tuhkan karyawan sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Provide the support needed by employees who are diagnosed with the infectious diseases HIV/AIDS and Tuberculosis
by providing moral support and social assistance, providing time for treatment, and other rights required by employ-
ees by statutory provisions.

5. Melakukan evaluasi atas efektivitas kebijakan ini secara berkala dan berkesinambungan.
Conduct a periodic and continuous review of the effectiveness of this policy.

Perusahaan mendukung penuh program pemerintah untuk pencegahan dan penanggulangan penyakit menular HIV/AIDS dan
Tuberkulosis di lingkungan kerja serta terus berkomitmen untuk senantiasa mematuhi perundang-undangan yang berlaku.

The company supports government programs for infectious disease prevention and control in the workplace and complies with
applicable laws.

Jakarta, 01 Agustus 2024
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